. . ASSEMBLEE
GENERALE DE QUARTIER

8 septembre 2022

Discussion sur les nouvelles réalités du quartier

m-Michel en santé l

\




INTENTIONS DE
LA RENCONTRE

o Echanger sur les nouvelles réalités du
quartier. Quelles réalités sont
apparues depuis la pandémie? Quels
bons coups avons-nous réalisés?

o Revoir les plans d’actions des Espaces
de changement

o Expliquer et s’approprier notre
démarche de quartier pour PIC 2




DEROULEMENT DE LA RENCONTRE

o Introduction

o Mise en contexte PIC 2

o Présentation des objectifs des plans d’action des Espaces et questions
o Présentation des nouvelles réalités du quartier observées par le comité
Pause

o Discussions en sous-groupe (2 fois)
o Discussion en grand groupe
o Prochaines étapes

Fin de la rencontre



ANCRAGE!

Aller a la rencontre
d’une personne et
racontez lui comment
se passe votre
rentrée.
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RAPPEL DU FINANCEMENT PROJET
IMPACT COLLECTIF 2 (PIC2)

Financement par Centraide du Grand Montréal et de grandes
fondations pour soutenir des initiatives des tables de quartier
montréalaises qui s’inscrivent dans les cing conditions de
I"impact collectif et leur plan de quartier.

Pour la phase 2, le financement est ouvert a tous les quartiers
montréalais (soit 32)!

Un seul projet peut étre déposé par quartier.

Un modele de
collaboration novateur

Centraide

du Grand Montréal



CARACTERISTIQUES DU PIC 2

S’appuie sur les
apprentissages du PIC1
et n'est pas une
continuité de la Phase 1

Accélérateur de
changement

Réduire la pauvreté et
['exclusion sociale

Evaluation tout au long
du projet, avoir une
posture apprenante et
réflexive pour tirer des
apprentissages

La perspective d'équité,
diversité et inclusion
(EDI) doit étre prise en
compte

Les quartiers choisissent
un changement
prioritaire issu de leur

plan de quartier

Comprendre les causes
profondes et chercher
des changements
systémiques
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clés du succes:

5 conditions de limpact collectif

ENGAGEMENT INCLUSIF DE LA COMMUNAUTE

Mobiliser les acteurs locaux, dont les premiers concerneés,
a différentes étapes.

ASPIRATIONS PARTAGEES

Forger une vision collective du changement
et un plan commun.

APPRENTISSAGES STRATEGIQUES

Identifier les avancées et défis, ajuster les pratiques
et partager les apprentissages.

STRATEGIES LEVIERS ET INFLUENCE

Augmenter la portée de l'initiative (acteurs, pratigues)
et adopter une approche systémigue.

STRUCTURE DE SOUTIEN RASSEMBLEUSE

Favoriser la mobilisation, le dialogue et la collaboration
vers des changements systémiques.




LIGNE DU TEMPS : DU PIC 1 AU PIC 2

2017 2023 2026

I ] i
Mars 2017 31 mars 2023 1¢ravril 2023 31 mars 2026
Annonce du PIC 1 Fin du PIC1 DébutduPIC 2 Fin du PIC 2



PREALABLES

FOURCHETTE

DE SOUTIEN
PAR QUARTIER

DATES DE DEPOT
POSSIBLES

NOMBRE
D’ANNEES DE
SOUTIEN
POSSIBLES

Un plan de déploiement,

incluant :

Vision de
changement
(1 page)

® Plan d'évaluation

Prise en compte
d’EDI

Stratégies
collectives pour
UNE initiative
d’'impact collective

Entre
75000 $ et
150 000 $
par an

> 10 février 2022

> 8 avril 2022

> 8 septembre
2022

Et en février, en avril
ou en septembre de
chaque année,
jusqu’en 2025

3

4 ans sur
justification

Avoir déployé un
projet collectif avec
résultats probants

Avoir mesuré les
résultats et utilisé
en continu les
données

Un plan
d’intensification
d’une initiative
d’'impact collective

Entre
150 000 $
et

350000 %
par an

> 10 février 2022

> 8 avril 2022

> 8 septembre
2022

Et en février, en avril
ou en septembre de
chaque année,
jusgu’en 2025




COMITE PROCESSUS DE SELECTION POUR LE
FINANCEMENT PIC 2

Role : Décider du processus pour converger vers une initiative collective.

Le comité ne décide pas de l'initiative.

Le comité décide du chemin qu’'on emprunte pour que les
membres lors d’une Assemblée générale de quartier décide de
Iinitiative.




COMPOSITION DU COMITE
« PROCESSUS DE DEPOT POUR LE FINANCEMENT PIC 2 »

FRANCOISE LEGARE-PELLETIER, Coordination / VSMS

ALBAN MARECHAL, A portée de main / Organismes porteurs du PIC

CARINE HILLAIRE, Espace Jeunesse en marche / Organismes qui ne sont pas des porteurs PIC
DOMINIQUE PERRAULT, Femmes-Relais / Représentante du conseil d’'administration de VSMS
ERIC ALLEN, PARI St-Michel / Représentant du conseil d’administration de VSMS

FRANCE PAQUET, Centre Educatif Communautaire René-Goupil / Organismes porteurs du PIC
KARINE LEDUCQ, CIUSSS / Institutions qui ne sont pas des porteurs PIC

SARAH MARIE-JO BASTIEN & RAPHAEL ALAMI, Accompagnement externe / Dynamo

SUGIR SELLIAH et LOUIS PAQUIN, Citoyen.ne.s / Membres du collége citoyen

Nous reconnaissons la contribution de Marjorie Villefranche et de Ximena Martinez dans le comité.
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a
9h a 12h en ligne (partenaires et citoyen.ne.s)
17h30 a 20h30 en personne (citoyen.ne.s)
Assemblée générale de quartier
(Informative)

Présentation des nouvelles réalités du quartier
Présentation des objectifs des plans d'action
des changements

Discussion

Animée par VSMS et le comité

-

; & 20 octobre

17h 30 a 20h30 en personne

Assemblée générale de quartier (Décisionnelle)
Quel projet contributif a ce changement bénéficierait

le plus du soutien du PIC 2 ?
Co-construction du projet

Constitution du comité pour le dépot

Animée par Dynamo

1

Avril 2022

Dynamo

00
8&8 Juin a septembre
Rencontres en comité
Comprendre les nouvelles

réalités du quartier
Design des assemblées avec

ﬁc 22 septembre

17h30 a 20h30 en personne

Assemblée générale de quartier (Décisionnelle)

Quel changement de notre plan de quartier

bénéficierait le plus du levier du PIC 2 ?
Choix du libellé du changement visé
Animée par Dynamo

Important pour le comité:
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« Communication continue et transparente avec les partenaires et citoyen.nes du quartier.

« Se doter d'une stratégie de participation citoyenne pour le processus de sélection.
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ESPACE Alimentation

Animation de lI'espace
Judith Winter et Alice Andrieu

Judith coordonne aussi I'Espace Reussite
éducative

Contacts :
j.winter@stmichelensante.org
a.andrieu@stmichelensante.org
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Saint-Michel



mailto:j.winter@stmichelensante.org

La population de Saint-Michel vit un enjeu
d’acces physique a une alimentation saine,
diversifiée et abordable financierement. Elle
fait également face a un manque d’aliments
adaptés aux habitudes culinaires des
communauteés culturelles vivant dans le
quartier.



CHANGEMENT
ATTENDU :

Il'y a dans le quartier
une offre alimentaire
accessible, saine

et diversifiée.



PLAN D’ACTION

Objectifs:

1.

Développer une offre alimentaire saine,
diversifiée et accessible financierement et
physiqguement.

Sensibiliser et former la population du quartier
aux saines habitudes de vie et a I'agriculture
urbaine dans le but de favoriser l'insertion
socioprofessionnelle.

Faire rayonner les initiatives en alimentation

Consolider nos collaborations (entre partenaires
impliqués dans |'Espace alimentation)




ESPACE Culture

Animation de lI'espace
Solveig Bourdeau-Pouplier

Solveig coordonne aussi 'Espace
Reussite Educative

Contact :

s.bourdeau-
pouplier@stmichelensante.org



mailto:s.bourdeau-pouplier@stmichelensante.org

CHANGEMENT

ATTENDU

La culture est considérée comme un levier
important pour le développement et le
rayonnement du quartier.

Cet espace ne fait actuellement pas l'objet
d’un changement, mais ses partenaires sont
présentement en cours de réflexion afin
d’en articuler un.



PLAN
D’ACTION

Objectifs:

1. Accroitre les liens entre culture et éducation pour favoriser
la persévérance scolaire et la réussite éducative

2. S’appuyer sur la culture pour renforcer/soutenir la cohésion
sociale sur Saint-Michel

3. Faire rayonner la richesse culturelle du quartier et soutenir

les artistes michelois.es



ESPACE Mobilité

Animation de lI'espace

Chloé Sahut
Chloé coordonne aussi
I’Espace Habitation

Contacts :

c.sahut@stmichelensante.org



mailto:c.sahut@stmichelensante.org

=== Les deplacements dans le
Chan gement quartier sont adaptés,

atten d g - accessibles, securitaires et
écologiques.




PLAN D’ACTION
Objectifs :

* Contribuer au désenclavement
du quartier et favoriser I'acces a
un milieu de vie attractif

e Contribuer a la sécurisation et
au développement des
déplacements actifs dans le
quartier



ESPACE Habitation

Animation de I'espace
Yasmine Belam et Chloé Sahut

Yasmine coordonne aussi le projet Maison
communautaire

Chloé coordonne aussi I'espace Mobilite

Contacts :
v.belam@stmichelensante.org
s.bourdeau-pouplier@stmichelensante.org



mailto:y.belam@stmichelensante.org

Les Michelois.es vivent dans
des logements salubres,
accessibles financierement, et
attendu dans un environnement vert.

Changement
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PLAN D’ACTION
Objectifs :

e Améliorer la salubrité et I’état des
logements

e Favoriser le développement de
logements adéquats et accessibles
financierement

 Améliorer la convivialité des espaces
collectifs autour des habitations

e Favoriser la reconversion de sites en
projets communautaires




ESPACE Réussite éducative

Animation de l’'espace
Judith Winter et Solveig Bourdeau-Pouplier

Judith coordonne aussi I'espace Alimentation
Solveig coordonne aussi I'espace Culture

Contacts :
j.winter@stmichelensante.org
s.bourdeau-pouplier@stmichelensante.org



mailto:j.winter@stmichelensante.org

Changement
attendu

Le taux de diplomation a
augmente a Saint-Michel




PLAN
D’ACTION

Objectifs :

* Accompagner les 0-24 ans et leurs parents dans leur parcours vers

leur diplomation en accordant une attention particuliere aux
transitions

* Promouvoir I'éducation des adultes vers la diplomation et
I"insertion socioprofessionnelle

* Renforcer les collaborations école-famille-communauté
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Taux pour Montréal

Défavorisation matérielle et nombre de cas COVID-19 par 100 000 habitants
Territoires de CLSC de Montréal [

Nombre de cas par 100 000 personnes en ménage privé
O 247 - 469

O 469 - 582

© 582-736

@ 736-938

@® 938 - 1849

Indice de défavorisation matérielle (Quintiles)
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Sources: Fichier V10 en cote cu 16 mai 18005, mdice
e ilaverisation matdoelv de NNSPQ, caled spicial
de 12 DASF pour agréper Nindice 3 Tichele des
teeritokws de CLSC. Direction rigionale de santéd
publigue du CIUSSS Centre-Sus-de-Tlie-de-Montréal,
2020,



REALITES DEPUIS LA PANDE

v .Integratlon des nouvelles personnes arrivantes encore plus difficile avec
* £ .. o ol
e "barrlgres linguistiques;



Accessibilité des services

* Délocalisations ou fermetures de services publics et
commerciaux;

* Diminution des services publics;

* Manque de connaissance des ressources et des droits des
personnes.

Alimentation

* Grande augmentation des demandes en dépannage
alimentaire;

* Taux d'inflation a la consommation a atteint 8,1% (juin 2021 =
/ Juin 2022);

 Difficulté d'acces a des repas et des services de livraison pour
personnes a mobilité réduite/pandémie.




Habitation

* Grandeur des logements inadéquate (confinement,
télétravail... );

* Gentrification du quartier et rénovictions;

* Augmentation du prix des logements dd a I'inflation 7,1 %.

Enjeux vécus par le milieu communautaire
* Mangue de reconnaissance du statut de services essentiels;
* Pénurie de la main d’ceuvre et financement non indexé;

* Fatigue de compassion dans les équipes.









Selon vous, quelles sont les
nouvelles réalités du quartier?

Quels sont nos bons coups?




Selon vous, quelles sont les

nouvelles réal
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Quels sont nos bons coups?




DISCUSSION
EN GRAND GROUPE
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Quel élément avez-vous dit ou avez-vous
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CALENDRIER DES PROCHAINES ASSEMBLEES
GENERALES DE QUARTIER

22 septembre 2022 au Bahut de la 17h30 a 20h30 Assemblée générale de quartier- Décisionnelle
TOHU Choix du changement pour le quartier Saint-Michel
dans le cadre du dépdt PIC 2

20 octobre 2022, Maison d’Haiti 17h30 -20h30 Assemblée générale de quartier
Décisionnelle
Cocréation du projet et formation du comité
responsable du dépot



MERCI
N’OUBLIEZ PAS DE REMPLIR LE SONDAGE!




